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Informe de Auditoría de Cuentas Anuales Consolidadas
emitido por un Auditor Independiente
TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Cuentas Anuales Consolidadas e Informe de Gestión Consolidado
correspondientes al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2022
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Comenzamos el ejercicio 2022 con una renovada so-

-

-
-

-

-
-

-

Francisco Irazusta

Presidente 
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contribuir desde nuestra actividad a la mejora de la 

-
-

-

-

-
-
-

-

-

hemos reducido nuestras cifras de accidentalidad 
-
-

-
-

2022 ha sido 

para Grupo 

TR un año de 

resultados 

positivos, 

llegando a 

máximos 

históricos 

desde 2008.
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GRUPO TR

NUESTRO GRUPO

SOMOS SOSTENIBLES

GESTIONANDO LOS RETOS Y OPORTUNIDADES 

EN UN COMPLEJO ENTORNO GEOPOLÍTICO

Desarrollamos y fabricamos tubos de acero sin soldadura en inoxidable, altos aleados 

y grados al carbono para todos los procesos y requisitos a nivel internacional.

en Grupo TR estamos desarrollando un conjunto de soluciones para implementar 

nuevos modelos energéticos que nos permitan progresivamente llegar a cumplir 

este objetivo. Queremos seguir creando valor para los clientes a través de nuevos 

procesos y desarrollos innovadores que nos permitirán alcanzar el éxito energético y 

ser una compañía líder en ratios de descarbonización y economía circular.
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Nuestra razón de ser

gru-
-

gica. 
-

soluciones tubulares de acero sin solda-
dura

know-how,

disponemos de la capacidad pro-

fabricando tubos desde media hasta 28 
-

en función de las necesidades de 
cada cliente.

Con un enfoque sostenible

-
-

-
nes netas cero

-

Estamos comprometidos en ser un 
agente clave en el impulso de la transición energé-
tica, proporcionando soluciones tubulares innova-
doras y sostenibles que contribuyan a una econo-
mía global descarbonizada. 

Francisco Irazusta

Presidente 

�Aspiramos a convertirnos 

en un agente clave en el 

impulso de la transición 

energética, al mismo 

tiempo que trabajamos 

de reducir nuestra huella 

de carbono. Durante 

estos años hemos 

demostrado una rápida 

capacidad de adaptación 

abordando todos los retos 

presentados�.

Llevamos 130 años aportando nuestra experiencia y conocimiento para que nuestros 

clientes cuenten con la solución más adecuada para sus necesidades concretas. 
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Empleo directo 

1.405 1.360

Capitalización 

43,0 48,8

40,8 
OPERATIVO

NEGOCIOS

513,7

243,0

Principales magnitudes (en millones de euros, salvo que se indique lo contrario).

EBITDA

64,5

-51,4 

17,5
CAJA NETA

EJERCICIO

38,0

-64,7  

95,1 
DISPONIBLE

TUBERÍA 
VENDIDAS  

222

139

-6,9   
DEUDA FINANCIERA NETA

Nuestra primera fase del plan estratégico 

�focus on cash�, continuando en 2022 en 

nuestros resultados.  

FOCUS ON

ejercicio contamos con una posición de 

CASH

Hemos duplicado nuestra cifra de 

las toneladas de tuberías vendidas con 
una mejora de la rentabilidad. 

VALUE

CAPACIDAD DE PRODUCCIÓN ANUAL

TONELADAS DE TUBOS300.000300.000
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AGENCIAS Y 
DELEGACIONES

31 28

Norteamérica

Unión Europea

Lejano Oriente

Oriente Medio y África

Otros

376
The rediscovery: Empowering the energy transition 

Accionistas significativos a 31 de diciembre de 2022

Acción Concertada familia Zorrilla-Lequerica Puig

Grupo BBVA

D. Joaquin Gómez de Olea Mendaro

Elguero, S.A.

+90%

DE LA REUTILIZACIÓN DE UN RESIDUO

ambiental de clima en

VUELTA A LA RENTABILIDAD
en niveles 

del índice IBEX Gender 
Equality

 trabajos 
de concentración de 
procesos de estirado 
en frío

director de 
tranformación digital

Programa 
Desarrollo & Gestión de 

las acerías del Grupo 
TR en Amurrio.

Continuación del 

salidas acordadas

376
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Constitución de Tubos Forjados, S.A. 

antecesor de la actual Tubos Reunidos, 

S.A., orientada a la fabricación de tubos 

de calderas y conducciones de vapor, 

tubos de agua, gas y otros usos análogos.

1946

Entrada en funcionamiento 

de las nuevas instalaciones 

de fabricación de tubo 

sin soldadura mediante la 

utilización de un banco de 

empuje en caliente.
Nuevas instalaciones de 

estirado en frío.

Nace Tubos Reunidos, S.A. mediante la agrupación de todas las instalaciones 

de Tubos Forjados, S.A. y de parte de las que Babcock & Wilcox Española, S.A., 

poseía para la fabricación de tubos sin soldadura y tubo soldado.

Primera colada en la 

acería de Amurrio.

1977

Se pone en marcha en Amurrio, por 

primera vez en el mundo, un nuevo 

sistema de calentamiento y de perforación 

(C.P.E.) en la cabecera del banco 

trascendental paso tecnológico.

Nueva planta de estirado 

en frío en Amurrio.

Adquisición de Productos 

Tubulares, S.A. que aporta una 

amplia gama de tubos de grandes 

dimensiones y espesores; tubos 

especiales, aleados e inoxidables.

Tubos Reunidos fortalece su presencia 

en Bolsa al pasar sus acciones a cotizar 

en el mercado continuo.

Francisco Irazusta

Presidente 

"Este año 2022 hemos cumplido 130 

años en Grupo TR. Una larga historia 

que se inició en 1892 que ha mostrado 

una gran capacidad de adaptación 

en lo que respecta a su modelo 

empresarial y que continúa adelante 

con nuevos retos y la mirada puesta 

en el futuro y poniendo a nuestros 

stakeholders en el centro de nuestra 

estrategia para que juntos logremos 

avanzar en la excelencia empresarial�.  
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179 millones de euros invertidos en el plan 

transformacional para el desarrollo de 

nuevos productos de alto valor añadido y 

mejora de la competitividad.

Adquisición de los activos del negocio de 

Rotary Drilling Tools. Inc. (RDT) en Texas.

su implantación productiva, obteniendo 

capacidades locales en Estados Unidos, 

Firma de acuerdo con Marubeni-Itochu Steel Inc. 

para la construcción de una planta destinada a 

la fabricación, comercialización y suministro de 

productos OCTG Premium para la perforación 

de petróleo y gas a nivel global: Tubos Reunidos 

Premium Threads (TRPT).

Nombramiento nuevo 

presidente ejecutivo a 

Francisco Irazusta

Reconocimiento por la SEPI como empresa 

mediante un préstamo participativo.

Hitos en energías limpias: integración en la Asociación 

de Geotermia; homologación Qatargas.

Lanzamiento del Proyecto de Excelencia 

en Salud y Seguridad (3 años).
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En este sentido:

-

-

El acero: material clave en la economía circular

-

-
-

Acero producido con horno de arco eléctrico

-

2

-

-
-

-

Nuestra materia prima es un residuo 

de otros sectores

diversas propieda-
des circulares:

PRODUCCIÓN DE 
TUBOS DE ACERO

+90%
DE LA MATERIA PRIMA

100%
VALORIZAMOS CASI EL

PRODUCCIÓN DE 
TUBOS DE ACERO
PRODUCCIÓN DE 

100%

TUBOS DE ACERO

A MATERIA PTERIA PRIMATERIA P

+90%

VALORIZAMOS CASI EL

100%

TUBOS DE ACERO
PRODUCCIÓN DE 
TUBOS DE ACERO
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Introducción

-

-
ción del modelo económico actual hacia uno neutro 

-
-

-

-

-
-
-

-

Elegibilidad
� Elegible: referido a las actividades incluidas en el 

-

-

� No Elegible: referido a las actividades no incluidas 

-

Alineamiento
� Elegibles y alineadas: -

sustancial� del objetivo medioambiental selec-

-

� Elegibles y no alineadas:

-

-
-
-

-

SEIS OBJETIVOS 
AMBIENTALES

circular
marinos

Prevención 

contaminación
restauración de 

ecosistemas
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Posicionamiento Grupo TR
Alcance del informe

-
-

Descripción de actividades 

-

-

-

-

Determinamos 

que la actividad asociada a fabricación de acero 

se ajusta a la actividad 3.9 fabricación de hierro y 

acero del Anexo I del objetivo ambiental de miti-

gación, y que la actividad fabricación de tubos de 

acero no se ajusta a ninguna de las actividades 

descritas dentro de la taxonomía para los objetivos 

ambientales mencionados.

Determinamos 

que no se ajusta a ninguna de las actividades des-

critas dentro de la taxonomía para los objetivos 

ambientales mencionados.

-

Determinamos que no 

se ajusta a ninguna de las actividades descritas 

dentro de la Taxonomía para los objetivos ambien-

tales mencionados.

-

Elegibilidad
-

blicado hasta el momento no determina de manera 
-

-
-

-

-
-

-
-
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Alineación

objetivo de mitigación al cambio climático.

Nuestras dos acerías cuentan con hornos de arco 
eléctrico y han tenido una entrada de chatarra res-
pecto de la producción de acero superior a los 
valores que establece el reglamento, de manera 
que se cumple con lo que se establece para la 

-
cativa al resto de los objetivos ambientales (DNSH).

Hemos evaluado y documentado el cumplimiento 
de los requisitos DNSH de mitigación del cambio 
climático para la actividad 3.9.

-

-

*

marinos 
-

-

-

-

-
-

ecosistemas

-
-

-

compliance establece nuestro 

-

-

-

-
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Descripción indicadores
Volumen de negocios:  

-

-
-

-

-

hemos divido el coste total entre el coste asociado 

CAPEX:
-

-
-

-
-

-

del inmovilizado de las cuentas anuales consolida-

OPEX:

-

-
cionados con el mantenimiento diario de activos del 

-

-

el mantenimiento diario de dichos activos como es 
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Resultados

Criterio de contribución 
sustancial

Criterios DNSH 

Actividad económica
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A. ACTIVIDADES ELEGIBLES Miles de 
euros

%

Fabricación de acero
S S S S S

Cifra de negocio de las actividades 

medioambientalmente sostenibles 

(Alineadas a la taxonomía) (A.1)

Cifra de negocio de las actividades elegibles pero no 

medioambientalmente sostenibles (actividades no 

alineadas)(A.2)

0

Total (A.1 + A.2)

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES

Cifra de neogcio de las actividades no elegibles (B)

Total (A + B) 513.652 100,0%

Proporción de la cifra de negocio (CN) derivada de productos y servicios asociados a las actividades alineadas con la taxonomía. Año 2022.
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A. ACTIVIDADES ELEGIBLES Miles de 
euros

%

Fabricación de acero
S S S S S

CAPEX de las actividades medioambientalmente 

sostenibles (Alineadas a la taxonomía) (A.1)

CAPEX de las actividades elegibles pero no 

medioambientalmente sostenibles (actividades no 

alineadas)(A.2)

0

Total (A.1 + A.2)

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES

CAPEX de las actividades no elegibles (B)

Total (A + B) 14.716 100,0%

 Proporción de CAPEX derivada de productos y servicios asociados a las actividades alineadas con la taxonomía. Año 2022.
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A. ACTIVIDADES ELEGIBLES Miles de 
euros

%

Fabricación de acero
S S S S S

OPEX de las actividades medioambientalmente 

sostenibles (Alineadas a la taxonomía) (A.1)

OPEX de las actividades elegibles pero no 

medioambientalmente sostenibles (actividades no 

alineadas)(A.2)

0

Total (A.1 + A.2)

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES

OPEX de las actividades no elegibles (B)

Total (A + B) 20.746 100,0%

 Proporción de OPEX derivada de productos y servicios asociados a las actividades alineadas con la taxonomía. Año 2022.
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Conflicto bélico

Como actores de la transición energética, queremos ayudar a 

RETOS

Aranceles de importación en EE.UU.

incrementar las ventas a clientes norteamericanos con un ahorro 

O
P

O

RTUNIDAD
E

S

COVID-19

-

Sanciones antidumping
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Entorno volátil en costes a nivel de materias 
primas, energía y transporte

-

-

Incremento del precio de la energía

-

2
 se ha 

a comienzos del ejercicio debido a las limitaciones 

-

-

-

-

CONSULTA 
LA FUENTE

-
-

-

CONSULTA 
LA FUENTE

CONSULTA 
LA FUENTE

CONSULTA 
LA FUENTE
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Aumento de precios en ferroaleaciones, chatarra y 
precio del barril

-

-

-

-
manda debido a la creciente incertidumbre macro-

-

Nuestra respuesta
-

-

-

-

-

Carbon Capture 

Technology

-

CONSULTA 
LA FUENTE

Tanto en 2021 como en 2022, a pesar de 

las disrupciones que se han apreciado 

en las cadenas de suministro, el Grupo 

ha conseguido asegurar la continuidad 

de sus operaciones sin imprevistos en la 

producción.
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Misión, visión y valores que marcan nuestro ADN

MISIÓN
“IMPULSAR LA TRANSICIÓN ENERGÉTICA 
A TRAVÉS DE SOLUCIONES TUBULARES 
INNOVADORES Y SOSTENIBLES”

“SER LA COMPAÑÍA MÁS ÁGIL, EFICIENTE 
Y DE CONFIANZA PARA NUESTROS 
CLIENTES

VISIÓN
IMPULSANDO LA TRANSICIÓN ENERGÉTICA
VALORES
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Contamos con una amplia gama de productos 
en aplicaciones diversificadas gracias a nuestras 
capacidades diferenciales

-

-
-
-

-

-

Distribución de nuestras ventas de tubos sin soldadura por sectores:

2022

2021

2022
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  Delegación comercial

  Agencia comercial

  Centros de I+D+i

  Plantas productivas

RDT

20 
países con agencia 

comercial

20 
países con agencia 

comercial

11
países con 

delegaciones 
comerciales

11
países con 

delegaciones 
comerciales

4 
plantas 

productivas

4 
plantas 

productivasproductivas

2 
centros 
de I+D+i

2 
centros 
de I+D+i

Planta Productos

Planta Tubos 

Tubos Reunidos 
Premium Threads
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-
-

-

en la fase 

-

-

Francisco Irazusta

Presidente 

�Nuestro plan estratégico persigue tres objetivos claros: generar resultados netos 

positivos de manera recurrente en el tiempo, cuidar de nuestras personas y de 

nuestros clientes. Todo ello sin perder el foco en nuestra misión y visión�

2021
CASH

2022 Y SS
VALUE

1) UNA TRANSFORMACIÓN DIGITAL

pricing

2) INVERSIONES DE 60 MILLONES EUROS EN EL 

PERIODO 2021-2026 

� 

� 

2

3) REORGANIZACIÓN EMPRESARIAL Y DE LOS 

PROCESOS PRODUCTIVOS

Salud



CARTA DEL 
PRESIDENTE

26 2022  2022 

NUESTRA VISIÓN ESG

APORTANDO CONFIANZA Y GENERANDO VALOR A NUESTROS STAKEHOLDERS

NUESTROS ASUNTOS ESG PRIORITARIOS

CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

La gestión de los stakeholders

organización. Por ello, estamos comprometidos con la transparencia en la 

información al mercado, a través de una mejora continua de los cauces de 

cuenta las variables ambientales, sociales y de gobierno.
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abiertos orientados a atender las necesidades con-
cretas de cada uno de nuestros stakeholders

Francisco Irazusta

Presidente 

�El apoyo de nuestros 

stakeholders es clave para 

avanzar con los objetivos 

Desde Grupo TR trabajamos para 

mantener una comunicación 

construyendo relaciones de 

sostenibles en el tiempo�.

CANALES DE COMUNICACIÓNSTAKEHOLDERS

� Web Corporativa 

� Intranet 

� Buzones físicos en taquillas 

� Reuniones periódicas con 

supervisores directos 

� Tablones físicos 

� Canal ético 

� Newsletter

Personas

� Web Corporativa 

� Información proporcionada a la CNMV 

�

� Junta General
Accionistas e Inversores

� Web Corporativa 

� Información periódica

� Reuniones informativas sobre la 

marcha de la Compañía
Financiadores

� Web Corporativa 

� Ferias 

� Participación en asociaciones 

� Encuestas de satisfacción

� Visitas periódicas

� Reuniones individuales

Clientes

� Web Corporativa 

� Portal de proveedores

� Participación en asociaciones 

� Ferias
Proveedores

� Web Corporativa 

� Portal online para reportar 

información medioambiental (IKS) y 

de Salud y Seguridad

� Plataformas plan de vigilancia 

ambiental y de salud y seguridad

� Cuestionarios de organismos 

reguladores

� Reuniones periódicas 

Organismos reguladores y 
Administraciones Públicas

� Web Corporativa 

� Encuentros sociales

� Participación en asociacionesComunidades locales

� Web Corporativa 

� Reuniones periódicas

� Participación en institucionesPartnerships
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METASSTAKEHOLDERS

� Ofrecer empleo digno 

� Promover el desarrollo de la carrera profesional en el Grupo 

� Proporcionar un entorno laboral de bienestar y seguridad

�

�

�

�

Personas

� �Accionistas e Inversores

� Garantizar solvencia y liquidez �

�

neta

� Gracias a nuestros buenos resultados, hemos devengado interés 

participativo del préstamo SEPI

�

Financiadores

� Garantizar la calidad y seguridad de los productos 

� Propiciar la satisfacción de clientes 

�

� Realización de encuestas de satisfacción a clientes al menos 

de manera bianual

Clientes

� Impulsar prácticas responsables en la cadena de valor �Proveedores
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METASSTAKEHOLDERS

� Ejercer responsablemente nuestra labor como empresa 

tractora en la generación de riqueza en los entornos en los 

que operamos

�Organismos reguladores 
y Administraciones 
Públicas

� Impulsar el desarrollo y el empleo de las zonas dónde 

operamos

�

�
Comunidades locales

� Mejorar el conocimiento del mercado, y colaborar 

conjuntamente para ofrecer soluciones de mayor valor 

añadido, productos innovadores y sostenibles

nuevo centro tecnológico dedicado a la investigación y desarrollo 

de nuevas soluciones dentro del campo de la energía y transición 

energética. 

Continuamos participando con el Clúster de Acero vasco SIDEREX y 

para formar a universitarios de Ingeniería y de máster, y facilitar la 

entrada al mercado laboral en el sector del acero. 

Desarrollo de productos vinculados al hidrógeno y su papel como 

nuevo vector energético: H-acero, Tusand, junto con la asistencia 

a diferentes congresos relacionados con la descarbonización 

bilaterales con algunos de los principales actores y stakeholders en 

este campo. Somos miembros de Corredor vasco del Hidrógeno

Partnerships
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-

stakeholders

stakeholders -
-

-
-

1. Identificación de aspectos materiales en materia de sostenibilidad
-

Análisis externo

-

-

-

Análisis interno

-
-

-

Como resultado se obtuvieron 18 asuntos materiales dimensionados en el ámbito 

ambiental, social o de gobernanza, que han servido como base para la segunda 

fase del proceso.
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2. Priorización de los temas relevantes

-
-

stakeholders -

-

-

stakeholders

-

3. Consolidación y validación

-

-

-
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stake-

holders

ÁREA SOCIAL
  Salud y seguridad   

Rumbo a la excelencia en salud y seguridad  

  Desarrollo, retención y atracción de talento  

Las personas, nuestro valor diferencial  

  Satisfacción del cliente   
Cadena de valor global, innovadora y sostenible  

 Calidad y seguridad del producto   
Cadena de valor global, innovadora y sostenible  

ÁREA AMBIENTAL

Cadena de valor global, innovadora y sostenible   

  Descarbonización y cambio climático   
Grupo TR     Cadena de valor global, innovadora y sostenible   

  Productos innovadores para impulsar la transición 
energética
La innovación, nuestro pilar clave para impulsar la transición 

energética  

ÁREA DE GOBIERNONO
  Gobierno Corporativo y de la Sostenibilidad

Nuestro gobierno corporativo: avanzando hacia la excelencia  

  Digitalización y ciberseguridad    

  

  Geopolítica   

Grupo TR     

Importancia interna y externa áreas

Im
p

o
rt

a
n

c
ia

 e
xt

e
rn

a

Importancia interna

Geopolítica

Productos innovadores para 
impulsar la transición energética

Gobierno Corporativo y de la Sostenibilidad

Ética y Cumplimiento

Crecimiento 
Sostenible

Gestión de RiesgosEconomía Circular

Descarbonización y cambio climático

Sistema de Gestión Ambiental y cultura ambiental Bienestar de 
los empleados

Contribución con 
la comunidad local

Salud y Seguridad laboral

Atracción, retención y 
desarrollo de talento

Satisfacción de clientes

Calidad y seguridad de los productos

Cadena de suministro responsable

-
-

- -

Digitalización y Ciberseguridad

CLIC PARA AMPLIAR LA INFORMACIÓN

ASUNTOS ESG PRIORITARIOS
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-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-

-

-

-

-
-

-
-

-
-

-

Distribución por mercados del volumen global de compras

Nacionales

UE

Otros

2022
Nacionales

UE

Otros

2021

Prácticamente el 99% de las compras 

han sido realizadas en la Unión Europea, 

lo que avala el cumplimiento de los 

derechos sociales y medioambientales95%
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-

-
-

PRINCIPIOS DE LA POLÍTICA FISCAL CORPORATIVA Y 
POLÍTICA CORPORATIVA DE SOSTENIBILIDAD

ADOPCIÓN DE DECISIONES
en materia tributaria sobre la base de 

APLICACIÓN Y CUMPLIMIENTO

NO CONSTITUIR

MANTENIMIENTO

RESPONSABILIDAD
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514
ejercicio 2022 (243 millones 

Resultado antes de impuestos

2022 2021

9

-

-

-

-

-

Subvenciones para desarrollo de proyectos I+D+I:

*

Otras subvenciones

Préstamos para inversiones

20212022

-

Fiscalidad responsable
-
-

-
-

En el ejercicio 2022 no se han 

en el ejercicio 2021 resultado 

514
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-

-

Energía en EEUU
-
-

Así, durante las catástrofes naturales, nuestra po-
tencia y energía es empleada para mantener la 
electricidad en los vecindarios cercanos.

Plan de movilidad

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-
-

Protegiendo la biodiversidad
-
-

-
-

-
-

CARTOGRAFÍAS Y DOCUMENTACIÓN ANALIZADAS 
PARA EVALUAR LOS DIFERENTES ESCENARIOS DE 
RIESGOS MEDIOAMBIENTALES

ha tenido en cuenta el 
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-
-

-
-

Principales congresos internacionales 

-

-

Principales asociaciones
-
-

dura laminados en caliente desde 2018

OSEA: 

126
miles de euros invertidos 

TUBE&WIRE: 

OGA: 

126
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LAS PERSONAS

SOMOS NUESTRAS PERSONAS

DESARROLLO DE TALENTO

RETENCIÓN Y ATRACCIÓN DE TALENTO

apoyar y acompañar a nuestros trabajadores en su crecimiento profesional y 

este es uno de los principales ejes de nuestro Plan Estratégico.

NUESTRO VALOR DIFERENCIAL
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stakeholders -

la dedicación, el esfuerzo y 
el compromiso.

crece ante los retos

 la dedicación y el esfuerzo

implicado

Francisco Irazusta

Presidente 

�El trabajo y compromiso 

de todas las personas que 

formamos el Grupo han 

resultado esenciales para la 

consecución de los grandes 

retos que hemos afrontado 

durante estos últimos años, y 

seguirá siendo una pieza clave 

para afrontar los nuevos retos de 

futuro que tenemos planteados. 

El éxito del Grupo se basa en el 

bienestar y desarrollo de todas 

las personas que formamos 

parte de ella�.

-
-

-
-

-

-

centrado sus esfuerzos en la creación de un Progra-
ma de Desarrollo & Gestión de Personas. Ello nos 

-

-
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El saber, el querer y el poder, son los tres pilares 
que nos diferencian

-

3 PILARES

PODER

La acción entendida como la capacitación 
para resolver problemas de forma correcta y 
asumiendo la responsabilidad

La capacidad entendida como los 

experiencia y actitudes laborales de la persona

SABER

El compromiso entendido como la actitud y la 
motivación frente al trabajo y con la consecución 
de los objetivos estratégicos de TR

QUERER

Promovemos que las personas del Grupo 

dispongan de un salario altamente 

competitivo con una fuerte apuesta por 

Principales magnitudes

2022

DISEÑO

DEFINICIÓN LANZAMIENTO APERTURA

de nuevos canales 
de comunicación 

CREACIÓN

LANZAMIENTO

STRATEGY DAY

DEFINICIÓN

3

91

AUMENTANDO NUESTRO EQUIPO

PERSONAS

1.400

PERSONAS PROMEDIO

91%
EUROS

46.537

3

91
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-

-

-

-

-

Identificación del talento: Assessment 360º
-
-

El objetivo fundamental de esta acción es buscar la 
-

-
-

-

-

-

� Plan de Sucesión de Puestos Clave

-

360º

La propia persona 
evaluada

Colaboradores

SupervisoresEquipo
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Si atendemos a las acciones concretas realizadas en el 

-

-

-

Programa de gestión de jóvenes talentos

- -

-

-
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43 2022 

-
-
-

-

Evolución de las remuneraciones*

2022 2021

El salario de todas las empresas que componen el Grupo se sitúa en un nivel alto al comparado con la media de las empresas 

del sector, y en todos los casos, muy por encima del salario mínimo interprofesional correspondiente.

Hombres

Mujeres

2022 2021

remuneración media por género del ejercicio 2022 respecto 

del ejercicio 2021.

El equipo de mayor edad cuenta con una remuneración 

media superior debido a que por lo general, ocupan puestos 

de mayor rango debido a su experiencia.

Hasta 30 años

De 30 a 50 años

Más de 50 años

2022

Se ha reducido la distancia entre las remuneraciones medias 

por categoría profesional, incrementándose la remuneración 

media del personal de menor categoría, y reduciéndose la 

remuneración media de mayor categoría

Remuneración media por categoría profesional**

Administrativos y 
mandos intermedios

Personal de 
operaciones

Managers, responsables 
y técnicos

2022

Hasta 30 años

De 30 a 50 años

Más de 50 años

2021

Administrativos y 
mandos intermedios

Personal de 
operaciones

Managers, responsables 
y técnicos

2021
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Otros beneficios destacables ofrecidos a nuestro 
equipo

-

-

-

-

-
mentado tanto en número de asociados como en 

1.976 1.802 

PARA PENSIONES 

1.214 1.205

ADHERIDOS VOLUNTARIAMENTE
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-

-
-
-

-

-

-

-
-

-
-

-

-

el know-how

13.396 13.400

FORMACIÓN

9,53 10,10

FORMACIÓN POR PERSONA

GASTO EXTERNO 

176

157

CURSOS

481

160

Cabe poner en valor que todas estas 

formaciones han sido realizadas 

durante las horas laborales puesto 

que en Grupo TR apostamos por la 
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estrechas relaciones con varias entidades docentes 

-

-

-

-

itinerario formativo de esta iniciativa se divide en dis-

-

ENLACE A 
LA PÁGINA WEB

ENLACE A 
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-

-

-
-

Canales de comunicación interna
-

Creación de boletín interno 
-

de esta herramienta de comunicación es el de fo-

Strategy Day
-
-
-

-

Tablones de comunicación en planta
-
-

-
-

Comunicaciones
-
-

-

-
-

-

-
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-

-

Distribución por edad y género a cierre del ejercicio

Hasta 30 años62

7- Mujeres

Entre 30-50 años

99 - Mujeres

Mas de 50 años334

 31 - Mujeres

2022

Apostamos por la inclusión del joven 

talento en el mercado laboral, prueba de 

ello es que nuestra plantilla menor de 30 

años se ha incrementado en un 68%.

Personal de operaciones977

20 - Mujeres

Administrativos y mandos intermedios276

66 - Mujeres

Managers, responsables y técnicos162

51 - Mujeres

2022

La presencia de mujeres en la categoría 

profesional de �Personal de operaciones� 

se ha incrementado, lo que muestra 

nuestro esfuerzo de incorporar a 

mujeres en planta, teniendo en cuenta 

la predominancia de hombres existente 

en las carreras de formación asociadas 

al sector. Asimismo, se han aumentado 

el número de mujeres que están en 

puestos de mayor responsabilidad.

133 - Mujeres2022

128 - Mujeres128 - Mujer2021

Promedio de personas

24 - Mujeres

Hasta 30 años37

19- Mujeres

Entre 30-50 años

96 - Mujeres

Mas de 50 años270

2021

Personal de operaciones924

16 - Mujeres

Administrativos y mandos intermedios275

68 - Mujeres

Managers, responsables y técnicos148

45 - Mujeres

2021
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Distribución por país a cierre del ejercicio

2022

2021

Distribución por tipo de contrato y país a cierre 
del ejercicio 

España

Estados Unidos672022

La clave de nuestro crecimiento es 

nuestro gran equipo, por ello seguimos 

aumentando nuestra plantilla en todos 

los países.

España

Estados Unidos522021

en todos los países en los que nos 

encontramos, por ello, a cierre del 

ejercicio 2022 el 89% de nuestras 

promoviendo así un trabajo digno, y 

de calidad, y dando una estabilidad a 

todas nuestras personas.

TASA DE ROTACIÓN

7% 6%

La tasa de rotación se ha 

incrementado ligeramente, sin 

embargo, sigue siendo baja en 

comparativa a las tasas del sector.
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Acuerdos de negociación colectiva
-

-

-

-

-

-

referenciados a los convenios colectivos del sector 

-
renciados a los convenios colectivos del sector del 

los convenios del comercio del sector del metal de las 

-

-

-

� -

-

43
plan Mecuida

CUBIERTOS POR 
CONVENIOS COLECTIVOS

100%

2022

100%

2021

43
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Desconexión laboral garantizada

-

-

-

-

El absentismo se ha visto ligeramente incrementado respecto del año anterior. Por ello 

acciones que ayuden a nuestras personas a reducirlo.

Distribución por tipo de jornada y género a cierre del ejercicio

Completa

128 - Mujeres

Parcial17

9  - Mujeres

Completa

122 - Mujeres

Parcial11

7  - Mujeres

2021

99% de nuestras 

personas cuentan con 

jornada completa. 

Las medidas para 

favorecer la conciliación 

de la vida familiar y 

laboral que ponemos a 

disposición de la plantilla 

contribuyen, en muchas 

circunstancias, a que no 

sea necesario acogerse a 

una jornada parcial.

2022 2021
Enfermedad común 

Absentismo laboral 

Permisos maternales y paternales

Hombres Mujeres

Personas que han tenido 
derecho a permiso

Número de personas que se 
han acogido al permiso

Número de personas que 
han vuelto después del 
permiso

Número de personas que 
han vuelto y siguen en la 
empresa después de 12 
meses

300.819 254.799

12,92% 11,96%

2022
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-
-

-

-
-

-

-

-

Plan de igualdad
-

-

-

-
-

-

-

-
-

-

UNESID #Mujeres De Acero
-

-
-

BRECHA 
SALARIAL*

1,75% 3,39%

13 MUJERES



53 2022 

GRUPO 
TR

LAS PERSONAS, NUESTRO 
VALOR DIFERENCIAL

SALUD Y 
SEGURIDAD

NUESTRA 
VISIÓN ESG

CADENA 
DE VALOR

CARTA DEL 
PRESIDENTE

LA 
INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

GOBIERNO 
CORPORATIVO

ANEXOS

-

-

-

-

-

-
-
-

-

Integración y accesibilidad de personas con diver-
sidad funcional 

-

-

-

colaboración ha sido de 374 miles euros (355 miles 

MAYOR DETALLE DE INFORMACIÓN DE 
SALUD Y SEGURIDAD EN EL CAPÍTULO 4

ASOCIADA

374

355

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

8 7        1
HOMBRES     MUJER

9 8        1
HOMBRES     MUJER



CARTA DEL 
PRESIDENTE

54 2022  2022 

SALUD Y SEGURIDAD
RUMBO A LA EXCELENCIA EN

PRINCIPALES MAGNITUDES

PROYECTO DE EXCELENCIA EN SALUD Y SEGURIDAD

UN ENTORNO DE TRABAJO SALUDABLE Y SEGURO

La salud y seguridad de todas las personas es nuestra prioridad. Desde el Grupo 

TR trabajamos para que todas las personas desarrollemos nuestra actividad 
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-

-

-

Francisco Irazusta

Presidente 

�La salud y seguridad es 

parte de nuestros valores. 

Estamos en el segundo año 

de implantación del Plan 

de Excelencia en Salud 

y Seguridad, y gracias al 

esfuerzo y compromiso de 

todas nuestras personas 

podemos decir que nuestra 

cultura en este ámbito ha 

tenido mejoras sustanciales, 

una reducción de nuestras 

cifras de siniestralidad. Todo 

ello, con el objetivo último 

siempre de �cero accidentes�, 

de que todos los accidentes 

pueden y deben ser evitados�.

Nos sentimos muy orgullosos de poder 

transmitir los frutos de nuestro trabajo y 

dedicación en salud y seguridad, hemos 

conseguido reducir nuestro índice de 

frecuencia en un 18% y nuestro índice de 

gravedad en un 23%. Tenemos constancia 

y perseverancia en la consecución de 

mejorar los índices de siniestralidad 

año a año, con el reto de llegar a cero 

accidentes.

29 20

CON BAJA Y SIN BAJA

Accidentes con baja 
en subcontratas

69 52

Accidentes sin baja 
en subcontratas

0 4

PROFESIONALES

1.455 1.899

SALUD Y SEGURIDAD (MILES €)

FRECUENCIA*

39,91

48,69

GRAVEDAD**

0,89

1,15

número de horas trabajadas
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10 reglas que salvan vidas

-

-

-
timamos clave a la hora de establecer una rutina de 

Díptico para visitas

Cada revisión y comunicación 

que realizamos nos vuelve más 

conscientes de los riesgos que antes no 

detectábamos y contribuye a nuestro 

objetivo de cero accidentes.
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-
-

-

El mayor activo de nuestra empresa so-
mos las personas que formamos parte 
de ella. Nuestra salud y seguridad son 
valores irrenunciables que deben ser 
preservados empleando para ello los 
recursos necesarios. 

Velaremos para que el trabajo se realice 
siempre y sólo de forma segura desde 

-
dentes pueden evitarse.

Esto será posible con la implicación de 
cada una de las personas, asumiendo 
nuestra responsabilidad individual y 
colectiva y participando en el desarrollo 
de programas de mejora continua, lo 
cual nos llevará a ser un referente reco-
nocido en el sector siderúrgico.

EN SALUD Y SEGURIDAD

NUESTROS 
PRINCIPIOS

P

liderando la Salud 

P

base de todas las 
decisiones

P3

el entorno de la 

PP P
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-

SIETE GRUPOS 
DE TRABAJO

COORDINADORES

OBJETIVOS

PROCESOS DE GESTIÓNDSS TRANSFORM (DSST)

LIDERAZGO 
EN SEGURIDAD

Sponsor: Carlos 

Fortalecer el 
compromiso visible 
del liderazgo 
mediante la 

principios y políticas 
de seguridad, 
objetivos y planes 
estratégicos y 
estableciendo los 
estándares de 
seguridad por los 
que los trabajadores 
deben regirse. 

GOBERNANZA 
ORGANIZACIONAL 
Y FORMACIÓN

Sponsor:

bases de la 
organización sobre 
la que construir una 
cultura de seguridad 
sólida, mediante 

una organización 
integrada y 
comunicación 
afectiva, 
responsabilidad 
e involucración 
de la línea de 
mando, recursos 
capacitados 
y personal de 
seguridad.

RITUALES DE 
SEGURIDAD

Sponsor:

transformación 

aquellas rutinas y 
buenas prácticas 
en seguridad 
indispensables 
para una madurez 
cultural, mediante 

un programa de 
observaciones 
preventivas, 
auditorías e 
inspecciones, 

del trabajo y la 
investigación 
de incidentes y 
accidentes. 

MOTIVACIÓN 
Y PERCEPCIÓN 
DE RIESGOS

Sponsor: 
(director 

Incidir en la 
sensibilización 
de riesgos, tanto 
rutinarios de baja 
potencialidad como 
en actividades 
de alto riesgo, así 
como esquemas 
disciplinarios y de 
reconocimiento de 
los trabajadores.

RIESGOS 
PRINCIPALES 
DE PERSONAS

Sponsor:
(director 

industrial tubos 

Fortalecer el 
control y su 
efectividad de los 
riesgos principales 
que afectan a las 
personas. Para ello, 
se abordarán los 
procedimientos 
y estándares 
asociados, 
disciplina 
operativa, 
preparación ante 
emergencias y 
consignación de 
energías. 

TRABAJO 
SEGURIDAD DE 
CONTRATISTAS

Sponsor:

(director de 

Fortalecer la gestión 
de contratistas, 
para asegurar 
que las empresas 
colaboradoras con 
la que trabajamos 
tienen una cultura 
de seguridad 
análoga o superior 
a la nuestra, y 
cumplen con los 
requerimientos 
mínimos exigidos 
a los trabajadores 
propios.

RIESGOS 
PRINCIPALES 
DE PROCESOS

Sponsor: 

de sostenibilidad 

Fortalecer el 
control y su 
efectividad 
de los riesgos 
principales del 
proceso: pérdida 
de contención 
de sustancias 
peligrosas, 
incendio y 
explosión. Para 
ello, primero 
diseñaremos 
un estándar de 
elementos de 
PSM y luego 
abordaremos 

a los principales 
riesgos antes 
descritos.
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-

-

-

1. Liderazgo en seguridad

-

-
-

-

2022
Principios y Política

A1.1

A1.2

A1.3

Rutinas del Liderazgo

A1.4

Objetivos y Planes Estratégicos

A2.1

A2.2

A2.4

A2.3

Procedimientos y estándares

A3.1

Mejora del alineamiento entre 

Conciencia real de la 
necesidad de establecer 

establecida

lanzamiento

Plan de Comunicaciones 

establecido
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-

-
-

-

-

-
-
-

-

-
do las medidas establecidas en el cuadro de mando 

-

-
-

-

Tipo de indicador Indicador

MEJORA

GESTIÓN Nº accidentes 

Nº incidentes reportados 

Auditorías realizadas/programadas 

Inspecciones realizadas/programadas

Asuntos resueltos/pendientes de accidentes e 
incidentes

INFORMACIÓN Accidentes con baja 

Accidentes sin baja 

Incidentes 

Nº accidentes totales de contratas

2. Rituales de seguridad

-

-

-

-

-
-

-

-

Cuadro de mando de seguimiento



61 2022 

GRUPO 
TR

LAS PERSONAS, NUESTRO 
VALOR DIFERENCIAL

SALUD Y 
SEGURIDAD

NUESTRA 
VISIÓN ESG

CADENA 
DE VALOR

CARTA DEL 
PRESIDENTE

LA 
INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

GOBIERNO 
CORPORATIVO

ANEXOS

Implantación de Diálogos de Seguridad
-

-
-

-

-

-

Sugerencias de seguridad

-

Reuniones y charlas
-

-

-
-
-

-
-

-

-
-

-

-

-

-

-
-

-
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3. PSM (Process Safety Management)

-

-

-

de eventos relacionados con la liberación de materia 

-

Otras iniciativas destacables 2022

2022otras inicitivas destacables

NUEVOS CARTELES,

11%
De los accidentes 

en 2020-2021

13,64%
De los accidentes 

en 2020-2021

144
Días de baja 

laboral

25
Compañer@s 
accidentad@s

18
Compañer@s 
accidentad@s

315
Días de baja 

laboral

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN EN 

RIESGOS LABORALES

MANTENER NUESTRO PUESTO DE TRABAJO 

LIMPLIMPLIMPLIMPLIMPIO LIMPIO Y ORDENY ORDENY ORDENY ORDENY ORDENADOADOADOADO
EVITA ACCIDENTES Y MEJORA LAS CONDICIONES LABORALES

TUBOS 

MILL

PRODUCTOS

MILL

� Limpia lo que ensucies.

� Avisa a tu mando de cualquier derra-
me que veas para que sea limpiado.

� Mantén las zonas de paso despejadas.

� Coloca los estrobos en su sitio.

� No dejar cuñas, alambres, herramien-

tas u otros materiales tirados.

� Deja la herramienta ordenada.

�  y 

deposítalas en una zona designada 
para ello.

� Coméntalo con tu Mando Superior.

� Colabora con el equipo que trabaja en 

las 5S.

� Manda tus  a través de la 

aplicación informática.

¿QUÉ PUEDO HACER PARA MANTENER MI 
PUESTO LIMPIO Y ORDENADO?

¿QUÉ NECESITAS PARA MANTENER TU 
PUESTO LIMPIO Y ORDENADO?

NO MÁS ACCIDENTES POR FALTA DE ORDEN Y LIMPIEZA

ORDEN Y 

LIMPIEZA
EPIS

HIGIENE

POSTURAL

CAMINA 

SEGURO

CONDUCCIÓN 

ADECUADA

MÓVIL 

TABLET

HERRAMIENTA 

ADECUADA

PIENSA ANTES 

DE ACTUAR
ESTRÉS 

PSICOSOCIAL

CONOCE Y 

RESPETA LAS 

NORMAS

1 2 5 83 6 94 7 10

ORDENORDENORDENORDENORDENORDEN Y LI Y LI Y LI Y LI Y LI Y LI Y LI Y LIMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZMPIEZAA

REUNIONES DIARIAS

advertir sobre los accidentes 

CONTADOR DE DÍAS 

la motivación de nuestras 

INSTALACIÓN DE PANTALLAS 
TELEVISIVAS

información asociada a: videos de 
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-
-

-

Identificación y evaluación de riesgos de salud y 
seguridad

-

-

-

-
-

-

-

-

alta incidencia de accidentes:

-

-

-

Servicios de prevención propios especializados

-
-

-

-

-

Puesto* Trabajadores**

2022

Mecánico 9

Carretillero 5

Ajustador 23

Operario zona corte 18

Operario Logística 14

Operario cambios laminación 21

Operación de producción 1

Operador 4

Trabajos de alta incidencia de accidentes
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Control de la salud y seguridad en empresas 
subcontratadas
Conscientes de las necesidades concretas de nues-

-

-

-
-

-
-

-

-

-

-

-

Realizamos reuniones al menos 

trimestrales para dar seguimiento a 

quejas, sugerencias y propuestas de 

mejora de los mecanismos de prevención 

y las medidas de seguridad.

realizar trabajos en nuestras 
instalaciones deben estar 

100%
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Comité de Salud y Seguridad

-

-
-

-

Como medida de refuerzo adicional a los canales de 

-
-

incrementando esta frecuencia a causa del nuevo 

-

Planes de formación
-

-

-

en formación de prevención de riesgos 

laborales pasando de 68 cursos en 2021 a 

176 cursos en 2022 en materia de PRL.

REUNIONES DEL 
COMITÉ DE SALUD Y
SEGURIDAD LABORAL

24 12

REUNIONES 
DEPARTAMENTALES

365 319

PROFESIONALES 
REPRESENTADOS EN 
LOS COMITÉS

1.363 1.334

PROFESIONALES 
REPRESENTADOS EN 
LAS REUNIONES

1.2171.363

Como resultado nuestro compromiso hemos incrementado el dialogo a todos los 

niveles, aumentándose sustancialmente el número de reuniones mantenidas y dando 

lugar a 809 acuerdos formales en temas de salud y seguridad (702 en 2021).
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CADENA DE VALOR
GLOBAL, INNOVADORA Y SOSTENIBLE 

DE CHATARRA A TUBO: UNA ACTIVIDAD CIRCULAR

PRODUCCIÓN EFICIENTE Y SOSTENIBLE

ACOMPAÑANDO A NUESTROS CLIENTES EN SUS RETOS FUTUROS

Nuestra cadena de valor es: global, por integrar todos los procesos desde la entrada de la 
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Francisco Irazusta

Presidente 

�Es fundamental fabricar de 

forma sostenible, que nuestros 

productos sean bajos en 

carbono y que incorporen la 

mayor cantidad posible de 

material reciclado. En el Grupo 

impulsamos la economía 

circular al ser la chatarra 

nuestra materia prima. Además, 

nuestro proceso de generación 

de acero emite menos CO
2

al contar con hornos de arco 

eléctrico. Esta tecnología es la 

actualidad�.

-

-

-
-

-
-

-

-
-
-

-

� Ser líderes en economía circular.

� Apostar por el desarrollo sostenible, reduciendo 

� Ser suministradores de soluciones para proyec-
tos pioneros orientados a una economía des-
carbonizada.

-
-

Ejecutadas
-

-

-

-

-

-

-

-

En curso

-

-

Objetivos futuro
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-
-

-

-

-

-

-
-

-

manera exitosa. 

PLANTA TUBOS

Proceso de fabricación

PLANTA PRODUCTOS

Proceso de fabricaciónENLACE

ENLACE

ENLACE

ENLACE
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-

-

-
-

-

-

el apro-
-

� Continuación del 
para la eliminación de tierra y otros componentes, 
mejorando la calidad y las prestaciones de los pro-
ductos -

-

dos iniciativas destacables:

-

-

93%
reutilización 

de un residuo 

Métricas

2022

2021 93%
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-
-

cadena de suministro tiene como objetivo contribuir 
-

-

detallaremos a continuación:

- El Código de Conducta Ética sienta las bases de 

-

procedimiento de comunica-
ción de requisitos medioambientales a proveedo-
res y subcontratistas -

-
-

-
-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Empresas evaluadas en base a
 criterios medioambientales potenciales impactos negativos

2022 2021 2022 2021

TRG 293 311 63 60

IMPACTOS AMBIENTALES NEGATIVOS SIGNIFICATIVOS 
IDENTIFICADOS EN LA CADENA DE SUMINISTRO

� Contaminación del 

� Emisiones a la 
atmósfera
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-

-
-
-

-
-
-

-

-

-
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-
-

-
-

-

-

-

-

-

la 
recogida de datos de consumo de las instalaciones 

-

el establecimiento de reuniones con cada depar-
tamento

y consumo energético
-

-

-

-

los últimos ejercicios:

-

-
-

-
-

-
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Consumo de electricidad, gas y agua

Métricas

Electricidad (MWh)

2022 2021

Gas natural (MWh)

Intensidad energética (KWh/t producto)*

A pesar de que se hayan incrementado los consumos 

energéticos debido al aumento de la producción, 

al tener una bajada en la ratio de intensidad 

energética de un 16%. 

Consumo y uso responsable y circular del agua

-

-
terializado en una reducción considerable del con-

-
tras instalaciones cuentan con circuitos cerrados de 

-

3 3

que el año pasado.

AGUA 
UTILIZADA (M3)**

271.445 208.144

utilizada sólo se ha incrementado en un 

30%, por tanto, hemos conseguido reducir 

el agua utilizada en el proceso.
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-
-

-

1. Reciclaje/reutilización

-
-

de:

-

-

residuos

Apostamos por la valorización de 

nuestros residuos, contribuyendo a un 

mundo más sostenible, prueba de ello 

generados son reutilizados o reciclados.

PROYECTOS DESTACABLES DE ECONOMÍA 
CIRCULAR EN 2022

Métricas (t)

Residuos peligrosos no 
destinados a eliminación 

2022

Residuos peligrosos 
destinados a eliminación 

Residuos no peligrosos no 
destinados a eliminación* 

Residuos no peligrosos 
destinados a eliminación 

2021
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Nuevos productos y servicios

Como proveedores de productos y servicios tubulares a la industria 

energética, la transición energética proporciona una gran oportunidad 

para desarrollar nuevos productos y servicios para clientes que 

centren sus trabajos en la transformación sostenible de la economía, 

como para el transporte y almacenamiento de hidrógeno, captura y 

almacenamiento del carbono, instalaciones geotérmicas...

Riesgos físicos

Mayor impacto de sucesos 

medioambientales adversos (inundaciones, 

tormentas�).

PRINCIPALES OPORTUNIDADESPRINCIPALES RIESGOS

Riesgos de transición:

� Riesgos legales: endurecimiento de la regulación 

para limitar el uso de ciertos recursos (impuesto 

sobre el carbono).

� Riesgos tecnológicos: riesgo de inversiones 

tecnológicas fallidas.

� Riesgos de mercado: incertidumbre respecto del 

comportamiento del mercado y del incremento 

del coste de las materias primas.

Eficiencia de los recursos y resiliencia de la cadena de 

suministro

reducción de las emisiones derivadas de las fuentes de energía 

estrecha colaboración con diferentes asociaciones 

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-
-
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Las emisiones de gases de efecto invernadero se han 

incrementado por el incremento de la actividad. Sin embargo, 

gracias a nuestro esfuerzo por reducir nuestra huella ambiental 

y ser más sostenibles, hemos conseguido reducir nuestra 

intensidad de las emisiones de gases de efecto invernadero por 

tonelada de producto en un 11%.

2

2

0,41 0,46

INTENSIDAD (T CO
2
 / T PRODUCTO)***

81.315 67.021

ALCANCE 1 (T CO
2
) *

62.044 37.649

ALCANCE 2 (T CO
2
)**

-

-

-
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-

-

-

-
-

-

-

-

-

trabajado en un nuevo sistema de pricing -

-

-

reclamaciones de nuestros clientes de manera trans-

-
-
-

-

en función del feedback

-

-

-

-

-

-
-
-

-

-

95
Tanto en 2022 como en años anteriores, no se 

tiene constancia de ningún incidente o caso de 

incumplimiento relativos a los impactos en la seguridad 

y la salud de las categorías de productos y servicios.

95
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LA INNOVACIÓN
NUESTRO PILAR CLAVE PARA IMPULSAR LA TRANSICIÓN ENERGÉTICA

COMPROMETIDOS CON LA SOSTENIBILIDAD

NUESTRA MIRADA HACIA EL FUTURO

NUESTROS PROYECTOS

una economía descarbonizada, orientamos nuestros esfuerzos de innovación en ofrecer nuevas 

soluciones con prestaciones técnicas cada vez más exigentes, a la vez que trabajamos en digitalizar y 

el impacto ambiental.
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-
-

-

-
-

Francisco Irazusta

Presidente 

comprometidos con el impulso 

de la transición energética y 

la descarbonización a través 

del desarrollo y fabricación 

innovadoras y sostenibles. Esto 

nos permite ser actores clave en 

la transición de la economía y 

acompañar a nuestros clientes 

en sus retos futuros�.

NUESTRO PROCESO DE INNOVACIÓN

El compromiso de nuestras 
personas y la experiencia  

dichas soluciones

BASE

La escucha activa y 
colaboración con nuestros 
clientes, 

MEDIO

Hacia la transición energética y su aplicación 
a nuestra gama

FOCO

VIDEO DE LA COLABORACIÓN 
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-

-
-
-

con nuestro compromiso como 
base, nuestros clientes como elemento central y 

-

Para reforzar esta actividad de innovación en el me-

-

-

2022

HIDRÓGENO

relacionados con la descarbonización 

NUEVOS MATERIALES
EFICIENCIA ENERGÉTICA Y 
VALORIZACIÓN DE PRODUCTO:

-
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-
Su objetivo 

-

-

-
H-acero

-
GEDIERR

-

-

TUSAND
-

HOBEINOX (Pro-
ZEPABERRI

-

Super13Cr

HODI-
KROMO -

CAVEO

GeoTHERM Hyster -
-
-

PROYECTO
 ACHIEF

PROYECTO

-

-
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TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL 

EFICIENCIA Y SEGURIDAD EN UN CLIC

NUESTRO COMPROMISO CON LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL

DIGITALIZACIÓN

CIBERSEGURIDAD

Uno de nuestros principales pilares del plan estratégico es la transformación 

imprescindibles en un entorno tan volátil como en el que vivimos.



83 2022 

GRUPO 
TR

LAS PERSONAS, NUESTRO 
VALOR DIFERENCIAL

SALUD Y 
SEGURIDAD

NUESTRA 
VISIÓN ESG

CADENA 
DE VALOR

CARTA DEL 
PRESIDENTE

LA 
INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

GOBIERNO 
CORPORATIVO

ANEXOS

-

-
-
-

Francisco Irazusta

Presidente 

"Un pilar fundamental de 

nuestro plan estratégico 2021-

2026 es la transformación 

digital. Estamos convencidos 

de que puede ayudarnos a 

agilizar procesos y a obtener 

información en tiempo real 

que aporte un mayor valor 

añadido para lograr agilidad 

en la toma de decisiones, así 

como incrementar nuestra 

y seguridad de nuestras 

plantas".

incorporación en 2022 de un director de 

transformación digital, que nos ayudará 

a potenciar y seguir trabajando en la 

transformación digital.
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-

Mediante este sistema hemos reestructurado las 

-
-

-

-
-
-

La nueva estructura por funciones nos 

objetivos concretos, y dar respuesta 

tanto al presente como al futuro 

Asimismo, estamos comenzando a 

trabajar en un plan de capacitación 

digital.

IT BIMODAL
MEJORA DE DICHO PROCESO,

PROCESO SENCILLO, ESTABLE Y FIABLE

4 PROCESOS

 IT
se busca acelerar las 

basadas en soluciones 

OT DESARROLLO INFRAESTRUCTURAS 
Y CIBERSEGURIDAD
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-

destinadas a mejorar la experiencia de nuestros 
stakeholders:

Clientes: Mejora del CRM

-

-

-

-
mación relativa a los mismos a un solo clic ha sido sin 

-

-

-

Proveedores: digitalización del proceso de 
compras

-

Journey to cloud

-

consiste en archivar en el sistema toda la información 

-

-

Estamos actualizando las infraestructuras, aumentando la capacidad de respuesta 

virtualizando la mayoría de las máquinas.
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Apoyo en el desarrollo, la retención y atracción de 
talento y excelencia en salud y seguridad a través 
de la transformación digital

-

-
sidades e

-

-

-

-

-
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todos los stakeholders

-

Doble factor de autenticación
-

-

-

-

-

Mejora de políticas de seguridad del Active 

Directory corporativo

-
-

-
-

control estructuradas en base a tres objetivos rela-
-

-

-

OBJETIVO PARA 2023
de nuestra red con un enfoque tanto 

funcional como de seguridad.
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NUESTRO GOBIERNO 
CORPORATIVO

AVANZANDO HACIA LA EXCELENCIA 

DANDO PASOS EN MATERIA DE BUEN GOBIERNO

ÓRGANOS DE GOBIERNO PROFESIONALES

LA ÉTICA COMO PILAR FUNDAMENTAL

SISTEMA INTEGRAL PARA ANTICIPAR Y GESTIONAR RIESGOS

PROGRESANDO EN LA GESTIÓN DE LA SOSTENIBILIDAD

Nuestro Gobierno Corporativo persigue garantizar el buen funcionamiento de 

los órganos de gobierno de la Compañía, y proteger los intereses de esta y de sus 

stakeholders, asegurando un comportamiento diligente, íntegro, transparente y 

la consecución de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, alineado con nuestra 

stakeholders depositan en el Grupo.
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-

-

-

-

-
-

-

-
-

Francisco Irazusta

Presidente 

de seguir avanzando en 

materia de buen gobierno 

corporativo, continuando 

con el Plan de Actualización 

de Gobierno Corporativo 

iniciado en el ejercicio 2021, 

y adoptando las mejores 

prácticas del mercado. Esto 

nos ayudará a dotarnos de una 

óptima estructura de gobierno, 

alineada con la estrategia de 

la empresa, generando valor y 

contribuyendo a la consecución 

de los objetivos, y reforzando 

inversores en la Compañía�

89 2022 

-

-

-

-
-

-

-
-

-

stakeholders

-

-
-
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stakeholders

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

ACCEDE A NUESTRAS 
POLÍTICAS CORPORATIVAS

2021
Evaluación del funcionamiento del Consejo de 

Autoevaluación

Diseño

3 normas

corporativas nuevas o actualizadas

Actualizado

Todos los componentes

compliance

Actualización

2022
Las 3 normas internas

nuevas o actualizadas

 nuevas o actualizadas

Actualizado

Actualización del cuestionario de evaluación interna del 

Revisión y actualización

Ejecución compliance e 

Autoevaluación
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-
-

-

común a todos los accionistas de una sociedad anó-

-

stakeholders relacionados 
-
-

ACCEDE AL APARTADO "ACCIONISTAS E 
INVERSORES" DE NUESTRA PÁGINA WEB

ACCEDE AL APARTADO "CUMPLIMIENTO" 
DE NUESTRA PÁGINA WEB

EVALUACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO 

DE ADMINISTRACIÓN, SUS CARGOS Y COMISIONES. 

CÓDIGO DE CONDUCTA ÉTICA Y CUMPLIMIENTO. 

SISTEMA INTEGRAL PARA ANTICIPAR Y GESTIONAR 

RIESGOS. 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE INFORMACIÓN 

FINANCIERA. 

actualización del sistema de control interno de 

Subapartado La ética como pilar   

Subapartado Sistema integral para anticipar y gestionar riesgos   

Subapartado Sistema integral para anticipar y gestionar riesgos   

-

-

-

relaciones con nuestros stakeholders

-
-

-

-

-
-
-

compliance
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-

-

-

-

Todos los acuerdos 

sometidos a la Junta 

General de Accionistas 

se han adoptado con 

un porcentaje de votos 

a favor superior al 98% 

del capital presente 

o representado con 

derecho a voto. 

ACUERDOS CLAVE ALCANZADOS

de miembros del Consejo 
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-

-

-

-
-

2022 y futuros ejercicios, dotándose de nuevas políticas y normas internas, y como hito fundamental sometió a la aprobación de la 

Gobierno Corporativo.

100%
de los acuerdos del Consejo se 

D. Francisco Irazusta Rodriguez Presidente Ejecutivo

D. Emilio Ybarra Aznar

D. Jorge Gabiola Mendieta Consejero Coordinador 

D. Enrique Migoya Peláez

D. Cristóbal Valdés Guinea

D. Alfonso Barandiarán Olleros

Dña. Leticia Zorrilla de Lequerica Puig

 Dña. Ana Muñoz Beraza

D. Jesús Pérez Rodriguez-Urrutia

Dña. María Sicilia Salvadores

Dña. María Teresa Quirós Álvarez

Dña. Inés Nuñez de la Parte

Miembros del Consejo de Administración

La composición del Consejo es equilibrada 

y diversa. Un 36% del total de consejeros 

y un 36% de los consejeros son mujeres, 

porcentaje que sube a un 42% con la 

Secretaria del Consejo.

100%
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Evaluación del Consejo

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

Apostamos por la diversidad en nuestra organiza-
ción y en nuestros Órganos de Gobierno

-

-
-
-

-

-

-

15

-
-

ción con los intereses de los stakeholders

-

-

los de los restantes stakeholders

-

-

-

-
-

das de conformidad con los Estatutos Sociales del 
-
-

PARA MÁS INFORMACIÓN SOBRE 
NUESTRO CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

15
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-
-
-

  Dña. María Teresa Quirós Álvarez Presidenta

  D. Enrique Migoya Peláez

  D. Jorge Gabiola Mendieta
Secretario 

  D. Jesús Pérez Rodriguez-Urrutia

  Dña. María Sicilia Salvadores

Miembros de la Comisión de Auditoría 

la composición de la Comisión de 

Auditoría en el 2022.

-
-
-

-

  Dña. Ana Muñoz Beraza Presidenta

  D. Cristóbal Valdés Guinea

  Dña. María Sicilia Salvadores

Miembros de la Comisión de Nombramientos 
y Retribuciones   

46

la composición de la Comisión de 

Nombramientos y Retribuciones en el 2022.

-

� el Modelo de Compliance

6 4
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-

Muestra de nuestro compromiso con la sostenibilidad, un miembro del 

Comité de Dirección tiene atribuida la responsabilidad en esta importante 

materia como Director de Sostenibilidad y desarrollo de negocio, 

conjugando ambas cuestiones porque tenemos el convencimiento 

de que el negocio debe ser siempre sostenible a largo plazo.

D. Francisco Irazusta Rodriguez Presidente Ejecutivo

D. Carlos López de las Heras

Dña. Inés Núñez de la Parte

D. Iñigo Urrutikoetxea Portugal

D. Koldo Lasala Urruticoechea

D. Sergio Sáenz Solano**

D. Ignacio Barón López***

D. Jagoba Hernández Arbulu****

D. Antón Pipaón Palacio

D. Francesc Ribas Collel

D. Andoni Jugo Orrantia

D. Jon Bikandi Iturbe
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-

-

en consecuencia elimina la remuneración variable de 
-

-

-

-

-
-

-

-

la remuneración a satisfacer al conjunto de los Con-

-

-

-

Proceso para determinar las retribuciones
-
-

-

-
-

Involucración de los stakeholders en la 
remuneración

ordinaria de la Sociedad se somete a la consideración 

-
-

Retribución media anual
En 2022 la remuneración media de consejeros*

consejeras*

-
-

-

En el ejercicio 2022 la remuneración media del Co-
**

-

-

-

-
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-
-

-
-

corrección de conductas no deseadas en el seno de 

SISTEMA DE COMPLIANCE

Penales 

denuncia 

(se detalle en el 

COMPLIANCE

-

-

contamos con un sistema de compliance 

-

-

-

-

-

-
-

-
-
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-

-

-
-

Pautas de conducta de Grupo

-

Compromiso de nuestros proveedores
-

Compromiso de nuestros profesionales

compliance

-
-
-

compliance

Compromiso de nuestro talento
-
-

Canal de denuncia
-
-

-
sibilidad del Canal de denuncia mediante la activa-

-

Se han recibido dos consultas durante el ejercicio 
-
-

-

DIRECCIÓN DE EMAIL DEL 
CANAL DE DENUNCIAS

DOS CONSULTAS Y UNA DENUNCIA
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-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

Compliance -
-

-

-
-

ÁREAS CON FORMACIÓN

-

-

PRINCIPIOS DE LA POLÍTICA DE APODERAMIENTOS

En enero de 2023 está previsto impartir 

con el Comité de Dirección sobre esta 

Política de Apoderamientos. 
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Principales elementos del modelo

-

-

complian-

ce

-

-

Principios generales de actuación del Modelo de 
Prevención de Responsabilidad Penal 

terceros 

Bases del modelo

-

-

� Canal de denuncias

Medidas adoptadas para prevenir la corrupción y 
el soborno

-

-

-

-

-

-

-

-
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-

-

-
-

-

-

Medidas para luchar contra el blanqueo de capi-
tales

-

-

-

Defensa de los Derechos humanos

-

-

-

-

acuerdo con los derechos internacionalmente reco-

-

-
-
-

-

NINGUNA DENUNCIA
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-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-

-
-

-

-

Todos los riesgos de nivel 1 tienen un propietario asociado del Comité de Dirección, 

siendo este el responsable de supervisarlos y de realizar seguimiento de los mismos
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LA POLÍTICA CORPORATIVA DE CONTROL Y GESTIÓN 

DE RIESGOS

MAPA DE RIESGOS CORPORATIVOS

PROPIETARIOS DE LOS RIESGOS

CUADRO DE MANDO

RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE RIESGOS 

SISTEMA DE INFORMACIÓN Y CONTROL INTERNO

-

-
-

-

-
-

-

-

-
-

Para su evaluación se tienen en cuenta diferentes 
-

-

-

-
versor razonable como una alteración relevante de 

-
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stakeholders -

-
-

-

-
-

-

-

-

-
-

RIESGOS NIVEL 1 CATEGORÍA ASOCIADA

Estratégicos

Financieros going concern

Operacionales

HITOS 2022

información
en el modelo actual en 
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-

-

-

-

ejercicio 2022 hemos realizado una autoevaluación 

-

-

Actuamos en función de criterios 

medioambientales, sociales y de gobierno 

corporativo para lograr una mayor 

rentabilidad y sostenibilidad a largo plazo, 

y al mismo tiempo demostrar nuestro 

compromiso con la sociedad.

HITOS 2021

dos consejeras con 
conocimiento en Sostenibilidad en materias 

HITOS 2022

autoevaluación de la 

desarrolle en un futuro un 
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AMBIENTAL SOCIAL GOBERNANZA

� Luchar contra el cambio climático.

�

y optimización del uso de la energía.

�

operación y mantenimiento.

AMBIENTAL

Respeto de los derechos humanos y la prevención de la 

corrupción y otras conductas ilegales

� Cumplir la legalidad vigente en los países y territorios en los 

que opera, basando sus relaciones con las autoridades públicas 

profesionalidad, la colaboración, la reciprocidad y la buena fe. 

� Apoyar, mediante su adopción y divulgación, los principios del 

Pacto Mundial de Naciones Unidas, así como otros instrumentos 

internacionales en los ámbitos de los derechos humanos, las 

prácticas laborales y la lucha contra la corrupción. 

� Respetar y promover los derechos humanos reconocidos 

como los Objetivos Mundiales de Desarrollo Sostenible. 

� Seguir las directrices contenidas en las demás normas del 

sistema de gobierno corporativo y, en especial, en la Política 

de Cumplimiento y Prevención de Delitos y en el Código de 

Conducta Ética, que regula los comportamientos responsables 

de todos los integrantes del Grupo en el desarrollo de su 

actividad. 

� Favorecer las prácticas de libre mercado, rechazando cualquier 

tipo de práctica ilegal o fraudulenta, implementando 

mecanismos efectivos de prevención, vigilancia y sanción de 

irregularidades. 

� Perseguir y denunciar cualquier práctica de corrupción que 

territorios en los que opera. 

Responsabilidad en materia fiscal

�

distintos países y territorios en los que opera. 

� Adopción de decisiones en materia tributaria sobre la base de 

una interpretación razonable de la normativa aplicable y en 

estrecha vinculación con la actividad del Grupo. 

� No constituir ni adquirir sociedades residentes en paraísos 

obligada a ello, por tratarse de una adquisición indirecta en la 

grupo de sociedades objeto de adquisición. 

� Renunciar a la utilización de estructuras de carácter opaco o 

� Potenciar una relación con las autoridades en materia 

colaboración, lealtad y reciprocidad, sin perjuicio de las 

legítimas controversias que, respetando los principios 

anteriores y en defensa del interés social, puedan generarse 

con dichas autoridades en torno a la aplicación de las normas.

Entorno

� Contribuir al desarrollo socioeconómico de las comunidades en 

las que operamos. 

�

sostenibilidad futura de la Sociedad y del Grupo. 

�

comunidades donde operamos.

� Armonizar nuestras actividades en los distintos países en los 

que operamos con las distintas realidades sociales y culturales. 

� Ejercer responsablemente nuestra labor como empresa 

estratégica y su efecto tractor en la generación de empleo y 

riqueza en los entornos en los que operamos.

� Estar alineada con la consecución de los objetivos de la Agenda 

Diversidad

� Reclutar, seleccionar, retener y promover el talento basándonos 

en la igualdad de oportunidades, la no discriminación y la 

consideración de la diversidad en todas sus variables.

� Incorporar en las propuestas de candidatos a miembros 

del Consejo de Administración a elevar a la Junta General 

de Accionistas para su nombramiento o reelección, y 

que los nombramientos que el propio Consejo realice 

directamente para la cobertura de vacantes en ejercicio de 

sus facultades de cooptación, recaigan sobre personas de 

reconocida competencia, experiencia profesional y prestigio, 

y resulten adecuadas para el ejercicio de sus funciones, 

con independencia de su género, edad, origen o religión, 

procurando una adecuada representación del sexo menos 

representado. 

� Velar por que los procedimientos de selección de miembros del 

Consejo y de directivos del Grupo favorezcan la diversidad de 

género, de experiencias y de conocimientos.

SOCIAL

GOBERNANZA

� Ofrecer seguridad de los productos suministrados, garantizada 

con adecuados sistemas de gestión de calidad.

� Reducir el impacto medioambiental de todas las actividades 

que desarrollamos.



CARTA DEL 
PRESIDENTE

108 2022  2022 

ANEXOS



109 2022 

GRUPO 
TR

LAS PERSONAS, NUESTRO 
VALOR DIFERENCIAL

SALUD Y 
SEGURIDAD

NUESTRA 
VISIÓN ESG

CADENA 
DE VALOR

CARTA DEL 
PRESIDENTE

LA 
INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

GOBIERNO 
CORPORATIVO

ANEXOS

2022 2021

Temporal Temporal

Hombres 1.154 119 46

Mujeres 123 10 117 12

Promedio anual de contratos por sexo

2022 2021

Temporal Temporal

Administrativos y mandos intermedios 263 10 261 21

Personal de operaciones 865 108 854 37

Managers, responsables y técnicos 149 11 153 -

Promedio anual de contratos por categoría profesional

2022 2021

Temporal Temporal

Menor de 30 años 20 30 22 15

Entre 30 y 50 años 924 95 957 42

Mayor de 50 años 333 3 289 1

Promedio anual de contratos por edad

Hombres Mujeres Menor de 30 años Entre 30 y 50 años Más de 50 años
Administrativos y 

mandos intermedios
Personal de 
operaciones

Managers, responsables 
y técnicos

2022 8 7 1 5 9 6 7 1

2021 7 10 - 6 11 10 7 -

Promedio de contratos a tiempo parcial por categoría profesional, por edad y por sexo
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2022 2021

Hombres 7%

Mujeres 5%

Menor de 30 años 20%

Entre 30 y 50 años 5%

Mayor de 50 años 13%

Tasa de rotación absoluta 

Hombres Mujeres Menor de 30 años Entre 30 y 50 años Más de 50 años
Administrativos y 

mandos intermedios
Personal de 
operaciones 

Managers, responsables 

y técnico

2022 8 7 1 5 9 6 7 1

2021 7 10 - 6 11 10 7 -

Promedio anual de contratos a tiempo parcial por categoría profesional, por edad y por sexo

2022 2021

Hombres 49 33

Mujeres 3 1

Menor de 30 años 3 -

Entre 30 y 50 años 23 2

Mayor de 50 años 26 32

Administrativos y mandos intermedios 5 5

Personal de operaciones 40 21

Managers, responsables y técnico 7 8
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2022 2021

Horas totales Media por trabajador Horas totales Media por trabajador

Administrativos y mandos intermedios 3.504 12,8

Personal de operaciones 6.889 7,1

Managers, responsables y técnicos 3.004 18,7

Horas de formación por categoría profesional

2022 2021

Máster - -

Cursos técnicos 17 45

Cursos desarrollo 8 5

Cursos en calidad 279 9

Cursos en materia de ensayos no 
destructivos - 31

Cursos en materia de PRL 176 68

Otros - 2

2022 2021

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

TRG 9 - 9 -

RDT 15 - 8 -

TRPT 2 - 2 -

TRAME - - - -

TOTAL 26 - 19 -
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Incidencias en seguridad y salud* � 2022 ADMINISTRATIVOS Y 

MANDOS INTERMEDIOS

POR PERSONAL DE 

OPERACIONES

TOTAL PLANTILLA 

PROPIA
CONTRATAS

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

No accidentes CON Baja 5 - 77 2 84 90 -

No accidentes SIN Baja 5 1 89 1 96 69 -

No accidentes TOTALES 10 1 166 3 180 98 -

No  enfermedades profesionales declaradas - - - - - - -

No de días perdidos 266 - 48 1.869 - -

No de horas trabajadas 2.104.548

Tasa de incidencia de Enfermedad profesional (TIEP) - - - - - - -

Índice de frecuencia (IF) o tasa de frecuencia (TFA) - 39,91 -

Índice de gravedad (IG) o tasa de días perdidios (TDP) - 0,89 - -

Incidencias en seguridad y salud* � 2021

ADMINISTRATIVOS Y 

MANDOS INTERMEDIOS

POR PERSONAL DE 

OPERACIONES
TOTAL PLANTILLA 

PROPIA
CONTRATAS

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

No accidentes CON Baja 1 - 91 - 92 20 -

No accidentes SIN Baja 1 1 102 1 105 52 -

No accidentes TOTALES 2 1 193 1 197 72 -

No  enfermedades profesionales declaradas - - 4 - 4 - -

No de días perdidos 55 - - 2.164 - -

No de horas trabajadas 1.889.319

Índice de frecuencia* (IF) o tasa de frecuencia (TFA) - - 48,69 -

Índice de gravedad** (IG) o tasa de días perdidios (TDP) - - 1,15 - -
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Detalle de consumo de materiales renovables 
y no renovables

338.232 257.078

2022

Aguas subterranea dulce Aguas suministros municipales TOTAL

0 281,6

2022

Vertidos de agua 
a cauce (m3)

Vertidos de agua 
Agua a terceros

Vertidos de agua por agua dulce 
Agua dulce* Otras aguas**

52,7

Vertidos de agua

Consumo total 

271

107.651 46.726
2021

Aguas subterranea dulce Aguas suministros municipales TOTAL

0 208,1

Consumo total 

272

2021

Vertidos de agua 
a cauce (m3)

Vertidos de agua 
Agua a terceros

Vertidos de agua por agua dulce 
Agua dulce* Otras aguas**

54,6
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SOCIEDAD 2022 2021 2020

TRG 377.396

TRPT 568 366 343

RDT 11.268 

TOTAL 389.232

Detalle del consumo energético por sociedad y tipo de fuente

SOCIEDAD 2022 2021 2020

TRG* 267.161

TRPT 1.431

RDT 14.566 

TOTAL 283.158
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Detalle de Gestión de Residuos por Sociedad

2022

Residuos peligrosos no destinados a la eliminación Residuos peligrosos destinados a la eliminación

SOCIEDAD Reutilización Reciclaje Otras operaciones de valorización Incineración Vertedero Otras operaciones de eliminación

TRG - 15.446 4.178 26 1.873 600

TRPT - - - - 11 -

RDT - - - - - -

TOTAL - 15 4.178 26 1.895 600

Residuos no peligrosos no destinados a la eliminación Residuos no peligrosos destinados a la eliminación

SOCIEDAD Reutilización Reciclaje Otras operaciones de valorización Incineración Vertedero
Otras operaciones de 

eliminación

TRG 6.874 56.592 287.223 26 7.255 5.000

TRPT - - - - - -

RDT - - - - - -

TOTAL 6.874 56.592 287.223 26 7.255 5.000
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2021

Residuos peligrosos no destinados a la eliminación Residuos peligrosos destinados a la eliminación

SOCIEDAD Reutilización Reciclaje Otras operaciones de valorización Incineración Vertedero Otras operaciones de eliminación

TRG - 7 3.118 39 1.412 641

TRPT - - - - - -

RDT - - - - - -

TOTAL - 7 3.118 39 1.412 641

Residuos no peligrosos no destinados a la eliminación Residuos no peligrosos destinados a la eliminación

SOCIEDAD Reutilización Reciclaje Otras operaciones de valorización
Incineración con 

recuperación energética
Vertedero Almacenamiento en sitio

TRG 4.794 27.502 246.462 5 9.342 3.000

TRPT - - - - - -

RDT - - - - - -

TOTAL 4.794 27.502 246.462 5 9.342 3.000
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SOCIEDAD 2022 2021 2020

TRG 79.137

TRPT 105 67 63

RDT 2.074 200

TOTAL 81.316

Detalle de Control de las Emisiones de GEI por sociedad, alcance e intensidad

SOCIEDAD 2022 2021 2020

TRG 55.500

TRPT 286 300 206

RDT 6.258 803

TOTAL 62.044

SOCIEDAD 2022 2021 2020

TRG (PLANTA PRODUCTOS) 0,59

TRG (PLANTA TUBOS) 0,41

TRG (PLANTA ACECSA) 0,27

TRPT 0,05

RDT 0,24

T PRODUCTO



118 2022 

GRUPO 
TR

LAS PERSONAS, NUESTRO 
VALOR DIFERENCIAL

SALUD Y 
SEGURIDAD

NUESTRA 
VISIÓN ESG

CADENA 
DE VALOR

CARTA DEL 
PRESIDENTE

LA 
INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL

GOBIERNO 
CORPORATIVO

ANEXOS

Otras emisiones*

2022

SOCIEDAD NO
X 

(kg) SO
X
 (kg) COV (kg) HAP (kg) PM10 (kg) Otras (kg)

TRG -5

TRPT - - - - - -

RDT - - - - - -

TOTAL

2021

SOCIEDAD NO
X 

(kg) SO
X
 (kg) COV (kg) HAP (kg) PM10 (kg) Otras (kg)

TRG -7

TRPT - - - - - -

RDT - - - - - -

TOTAL 34.137 -7
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119 2022 

-

-
-

-

-

-

-

-

de 2022:

SOCIEDAD Actividad % Sociedad del grupo titular

Tubos Reunidos Group, S.L.U (TRG)

Tubos Reunidos Premium Threads, S.L. (TRPT)

T.R. America, Inc. Comercializadora

RDT, Inc.

Tubos Reunidos Services, S.L.U.

Clima, S.A.U. Sociedad de cartera

Aplicaciones Tubulares, S.L.U. (ATUCA)
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Índice de contenidos de la Ley 11/2018 

CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Modelo de negocio

Descripción del modelo de negocio

Carta del Presidente

Organización y estructura

Objetivos y estrategias Carta del Presidente 

Principales factores y tendencias que afectan a la evolución 

futura

Estrategia y gestión de riesgos

Descripción de las políticas que aplica la compañía

Resultados de las políticas que aplica la compañía

Principales riesgos relacionados con cuestiones vinculados 

a las actividades de la compañía

Perfil del informe de información no financiera

Marco de Reporting utilizado

Análisis de materialidad

Cuestiones medioambientales

Gestión ambiental

Efectos actuales y previsibles de las actividades de la empresa 

en el medio ambiente y en su caso, en la salud y la seguridad

Recursos dedicados a la prevención de riesgos ambientales

Aplicación del principio de precaución

Cantidad de provisiones y garantías para riesgos ambientales
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CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Cuestiones medioambientales

Contaminación

Medidas para prevenir, reducir o reparar las emisiones 

de carbono que afectan gravemente al medio ambiente. 

Cualquier otra forma de contaminación atmosférica

Economía circular y prevención y gestión de residuos

Medidas de prevención, reciclaje, reutilización, otras formas 

de recuperación y eliminación de desechos

Acciones para combatir el desperdicio de alimentos

Uso sostenible de los recursos

Consumo de agua y el suministro de agua de acuerdo con las 

limitaciones locales

Consumo de materias primas 

Consumo directo e indirecto de energía.  Medidas para 

Cambio climático

Emisiones de Gases de Efecto Invernadero

Medidas adoptadas para adaptarse a las consecuencias

del Cambio Climático. Objetivos de reducción de gases 

de efecto invernadero

Biodiversidad

Medidas tomadas para preservar o restaurar la biodiversidad

Impactos causados por las actividades u operaciones 

en áreas protegidas
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CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Cuestiones sociales y relativas al personal

Empleo

Número total y distribución de empleados por sexo, edad, 

Número total y distribución de modalidades de contrato de 

trabajo

Remuneraciones medias y su evolución desagregados por 

Brecha Salarial

Remuneración de puestos de trabajo iguales o de media de 

la sociedad

Remuneración media de consejeros y directivos

Implantación de medidas de desconexión laboral

Empleados con discapacidad

Organización del trabajo

Organización del tiempo de trabajo

Número de horas de absentismo

Medidas para facilitar la conciliación

Seguridad y salud

Condiciones de salud y seguridad en el trabajo

Accidentes de trabajo (frecuencia y gravedad) desagregado 

por sexo

Enfermedades profesionales desagregadas por sexo
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CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Cuestiones sociales y relativas al personal

Relaciones sociales

Mecanismos y procedimientos con los que cuenta la empresa 

para promover la implicación de los trabajadores en la 

gestión de la compañía, en términos de información, consulta 

y participación

Organización del diálogo social

Porcentaje de empleados cubiertos por convenio colectivo 

por país

Balance de los convenios colectivos, particularmente en el 

campo de la salud y seguridad en el trabajo

Formación

Políticas implementadas en el campo de la formación

Cantidad total de horas de formación por categorías 

profesionales

Accesibilidad universal de las personas con discapacidad

Igualdad

Medidas adoptadas para promover la igualdad de trato y de 

oportunidades entre hombres y mujeres

Planes de igualdad y medidas adoptadas para promover el 

empleo

Protocolos contra el acoso sexual y por razón de sexo

La integración y accesibilidad universal de las personas 

con discapacidad

Política contra todo tipo de discriminación y, en su caso, 

de gestión de la diversidad
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CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Información sobre el respeto a los derechos humanos

Aplicación de procedimientos de debida diligencia en 

derechos humanos

Prevención de los riesgos de vulneración de los derechos 

humanos y, en su caso, medidas para mitigar, gestionar y 

reparar posibles abusos cometidos

Denuncias por casos de vulneraciones de derechos humanos

Promoción y cumplimiento de las disposiciones de los 

convenios fundamentales de la OIT relacionadas con el 

respeto por la libertad de asociación y el derecho a la 

negociación colectiva, la eliminación de la discriminación en 

el empleo y la ocupación, la eliminación del trabajo forzoso u 

obligatorio y la abolición efectiva del trabajo infantil

Información relativa a la lucha contra la corrupción y el soborno

Medidas adoptadas para prevenir la corrupción y el soborno

Medidas para luchar contra el blanqueo de capitales

Aportaciones a fundaciones y entidades sin ánimo de lucro

Información sobre la sociedad

Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible

Impacto de la actividad de la sociedad en el empleo y el 

desarrollo local

Impacto de la actividad de la sociedad en las poblaciones 

locales y el territorio

Relaciones mantenidas con los actores de las comunidades 

locales y las modalidades de diálogo con estos

Acciones de asociación o patrocinio
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CONTENIDOS DE LA LEY 11/2018 INF ESTÁNDAR UTILIZADO APARTADO DEL EINF

Información sobre la sociedad

Subcontratación y proveedores

Inclusión en la política de compras de cuestiones sociales, de 

igualdad de género y ambientales

Consideración en las relaciones con proveedores y 

subcontratistas de su responsabilidad social y ambiental

Sistemas de supervisión y auditorías y resultados de las 

mismas 414-2

Consumidores (nuestros clientes)

Medidas para la salud y seguridad de los consumidores

Sistemas de reclamación, quejas recibidas y resolución de las 

mismas

Información fiscal y transparencia

Subvenciones públicas recibidas
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